e e “ > S o deiie Bierca

By i b eeeterie oF sditine
T Ba Bancth s
Vistruatomse 5 pos Vinravarione digitale
LSt B

N FONDI
; STRUTTURALI

§
e EUROPEI

wRIUR

RS S SIS

?ff@ - % I'E ”@WW@% W%WWW%W%%WWW W‘%f mﬁwx’m@

T C

BTITUTO ﬂEiTiM&TﬁRii} DI FONDI STRUTTURALI EUROPE!I POM FIE-FESR

L.m,, Farreeanas

: emeBowesce - Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
Istituto Comprenswo Statale “COMO BORGOVICO” Via Borgovico, 193 — 22100 Como
Tel. 031572990 — 031574110 — Fax 0313385021 - C.F. 80014720132 - cod.univoco UFOKM4
e-mail ministeriale: coic845005 @istruzione.it - pec: c0ic845005 @pec.istruzione.it
e-mail: segreteriafoscolo @scuolamediafoscolo-c0.191.it - sito web: www.iccomoborgovico.gov.it
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VERBALE DI INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE DELLA VALUTAZIONE E SUPPORTO,
INTERNO, CON ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO TITOLI

Oggetto: Avviso interno di selezione del Referente della Valutazione e Supporto, interno
all’Istituto per il Progetto “Vedo, sento, Parlo” Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per 1'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico
1953 del 21/02/2017 "Competenze di base". Asse 1- Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2. - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1- Azioni specifiche
per la scuola dell'infanzia.

Codice progetto identificativo n. 10.2.1A-FSEPON-LO-2017-44 CUP E15B18000100007

L’anno duemiladiciotto, il giorno 19 del mese di dicembre, alle ore 13.30, nell’ufficio del Dirigente
Scolastico dell’IC Como Borgovico si riunisce la Commissione composta dalla DS Dott.ssa Marzia
Pontremoli, dal DSGA Salvatore Currd e dalla Prof.ssa Francesca Riva per la valutazione delle
candidature e la redazione della graduatoria di merito relativa al Progetto in oggetto

PROCEDE

all’analisi delle modalita di presentazione delle candidature e prende atto dell’avvenuta ricezione:
- n. 1 istanze personale interno, pervenute entro i termini stabiliti.

Di seguito esamina i presenti allegati:

- istanza di candidatura con dichiarazione a svolgere 'incarico;

- CV in formato europeo con i titoli e le esperienze.
A seguito di attenta valutazione vengono ammesse alla procedura di valutazione le istanze dei
docenti:

N.ro | Cognome Nome Tipologia Istanzadi | Curriculum
recapito | candidatura Vitae
1 FLAUTO ILARIA Formato SI 51
cartaceo
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FLAUTO ILARIA ATTRIBUITI
Incarichi: Collaborazione DS 5 punti per ogni anno max 10
punti
Esperienza in progetti complessi fino a 10 punti per ogni 40
soggetti a valutazione esterna progetto complesso a seconda
del ruolo ricoperto max 70
punti
Specifiche esperienze in campo
| digitale (piattaforme digitali per fino a 5 punti per ogni 10
gestione progetti, applicativi di esperienza max 20 punti

gestione amministrativa,
piattaforme e-learning)
Punteggio massimo 100 punti 50

LA COMMISSIONE

VISTO P’avviso interno di selezione del Referente della Valutazione e supporto per il Progetto in
oggetto, recante i requisiti per la partecipazione e i criteri per la selezione, dopo scrupolosa e attenta
valutazione e comparazione dei curricula vitae prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli
culturali e professionali coerenti al modulo prescelto nonché alle esperienze documentate dai
candidati;

ESPRIME la seguente graduatoria di merito:

FIGURA TIPOLOGIA NOME COGNOME punteggio
Referente per la | interno ILARIA FLAUTO 50
valutazione g
supporto

E’ ammesso ricorso avverso entro 5 giorni dalla pubblicazione delle suesposte graduatorie; trascorso
tale termine le graduatorie saranno rese definitive.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 13.45.
LA COMMISSIONE

DS Marzia Pontremoli, in qualita di Presidente WQ‘UW(

DSGA Salvatore Curr0, in qualita di commissario Verballzzatore ﬂ%’

Docente Francesca Riva, membro -\:F ~C1as COSC QQ\‘) .



